
―
生
駒
山
系
の
魅
力
あ
る

ゾ
ー
ン
形
成
―

問

市
政
運
営
方
針
に
は
、
本

市
域
に
存
す
る
自
然
や
歴
史
、

文
化
な
ど
の
資
源
が
幾
つ
も
記

さ
れ
て
い
る
。
野
外
活
動
セ
ン

タ
ー
や
東
石
切
公
園
、
花
園
ラ

グ
ビ
ー
場
を
は
じ
め
、
各
ス
ポ

ー
ツ
施
設
や
ド
リ
ー
ム
２１
な
ど

の
施
設
を
有
す
る
花
園
中
央
公

園
、
そ
し
て
文
化
複
合
施
設
の

最
適
化
を
目
指
す
こ
と
な
ど
、

そ
れ
ぞ
れ
の
特
色
を
最
大
限
に

生
か
し
、
そ
れ
に
磨
き
を
か
け

よ
う
と
さ
れ
て
い
る
こ
と
が
感

じ
ら
れ
る
。
遊
園
地
を
含
め
た

生
駒
山
系
と
そ
の
山
麓
に
広
が

る
こ
れ
ら
の
資
源
を
一
体
と
し

て
考
え
、
観
光
や
体
験
な
ど
の

魅
力
あ
る
ゾ
ー
ン
を
形
成
し
、

生
か
し
て
い
く
こ
と
を
示
唆
さ

れ
て
い
る
が
、
市
長
の
描
か
れ

て
い
る
ビ
ジ
ョ
ン
を
答
え
よ
。

市
長

生
駒
山
系
は
山
稜
、
山

腹
、
山
麓
に
広
が
る
自

然
、
歴
史
、
文
化
な
ど

の
地
域
資
源
を
有
し
て

い
る
。
そ
れ
ぞ
れ
の
魅

力
を
紡
い
で
磨
い
て
い

く
こ
と
に
よ
り
、
面
的

に
エ
リ
ア
の
価
値
を
高

め
、
こ
れ
ま
で
の
都
心

に
近
い
特
徴
に
加
え
て
、

自
然
に
も
近
い
東
大
阪

市
の
ブ
ラ
ン
ド
イ
メ
ー

ジ
を
高
め
た
い
と
考
え

て
い
る
。

―
児
童
相
談
所
の

設
置
―

問

市
政
運
営
方
針
で

は
、
児
童
福
祉
に
関
す
る
あ
ら

ゆ
る
課
題
を
包
括
的
に
把
握
し
、

一
元
的
に
担
う
こ
と
が
よ
り
実

効
性
の
あ
る
方
策
で
は
な
い
か

と
述
べ
ら
れ
、
お
お
む
ね
５
年

後
の
開
設
に
向
け
て
準
備
を
進

め
る
と
示
さ
れ
て
お
り
、
そ
の

た
め
の
予
算
も
計
上
さ
れ
て
い

る
。
我
が
党
は
児
童
相
談
所
設

置
の
必
要
性
を
機
会
あ
る
ご
と

に
訴
え
て
き
た
こ
と
か
ら
、
そ

の
決
断
を
さ
れ
た
こ
と
は
一
定

評
価
す
る
も
の
で
あ
る
。
一
方

で
、
開
設
す
る
こ
と
は
、
そ
れ

相
応
の
覚
悟
が
必
要
で
あ
る
こ

と
も
事
実
で
あ
る
。
こ
れ
ま
で

様
々
な
議
論
が
さ
れ
た
上
で
の

こ
と
と
思
う
が
、
本
市
の
児
童

虐
待
の
現
状
な
ど
を
ど
う
捉
え
、

今
回
の
決
断
に
至
っ
た
の
か
。

市
長

最
善
の
支
援
を
行
う
た

め
に
も
、
大
阪
府
が
担
っ
て
い

る
児
童
相
談
所
機
能
を
本
市
が

持
つ
こ
と
で
、
本
市
の
全
て
の

子
供
に
対
す
る
相
談
支
援
の
仕

事
を
担
当
し
、
子
供
に
関
す
る

あ
ら
ゆ
る
課
題
を
包
括
的
に
把

握
し
、
施
策
の
展
開
を
合
わ
せ

た
全
て
を
一
元
的
に
担
う
こ
と

が
、
よ
り
実
効
性
の
あ
る
方
策

で
は
な
い
か
と
考
え
、
こ
の
た

び
児
童
相
談
所
の
設
置
を
目
指

す
こ
と
を
決
断
し
た
。

―
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
取
組
―

問

本
市
は
、
第
３
次
総
合
計

画
を
は
じ
め
と
し
て
、
本
市
の

各
分
野
の
計
画
に
お
い
て
Ｓ
Ｄ

Ｇ
ｓ
の
考
え
方
を
取
り
入
れ
る

な
ど
、「
誰
一
人
取
り
残
さ
な
い
」

持
続
可
能
な
社
会
の
実
現
を
目

指
し
、
取
組
を
進
め
て
い
る
と

こ
ろ
で
あ
る
が
、
持
続
可
能
な

開
発
と
は
、
将
来
世
代
の
た
め

の
環
境
や
資
源
を
壊
さ
ず
に
、

今
の
生
活
を
よ
り
よ
い
状
態
と

す
る
こ
と
で
あ
り
、
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ

の
取
組
を
進
め
て
い
く
上
で
最

も
重
要
な
の
は
、
環
境
問
題
へ

の
対
応
で
あ
る
と
言
え
る
。
特

に
地
球
温
暖
化
対
策
に
つ
い
て

は
、
国
と
し
て
、
２
０
５
０
年

カ
ー
ボ
ン
ニ
ュ
ー
ト
ラ
ル
、
脱

炭
素
社
会
の
実
現
を
目
指
す
こ

と
を
宣
言
し
、
昨
年
６
月
に
は
、

脱
炭
素
に
資
す
る
重
点
対
策
な

ど
の
取
組
が
進
め
ら
れ
る
こ
と

と
な
っ
て
い
る
。
本
市
に
お
い

て
も
、
市
政
運
営
方
針
で
、
令

和
４
年
度
に
は
本
市
の
地
球
温

暖
化
対
策
実
行
計
画
を
改
定
し
、

最
終
目
標
で
あ
る
２
０
５
０
年

の
温
室
効
果
ガ
ス
排
出
実
質
ゼ

ロ
の
達
成
に
向
け
た
取
組
を
加

速
す
る
と
述
べ
ら
れ
て
い
る
。

自
治
体
で
の
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
取
組

に
お
い
て
は
、
国
の
方
針
を
受

け
て
、
自
治
体
行
政
の
責
務
と

し
て
推
進
す
る
義
務
的
、
包
括

的
な
取
組
と
自
治
体
独
自
の
導

入
を
積
極
的
に
図
る
と
い
う
観

点
か
ら
、
自
主
的
、
選
択
的
な

取
組
が
あ
る
が
、
環
境
問
題
へ

の
対
応
に
つ
い
て
、
市
長
の
見

解
を
お
聞
き
し
た
い
。

市
長

こ
れ
ま
で
環
境
問
題
と

経
済
問
題
な
ど
は
、
ト
レ
ー
ド

オ
フ
の
関
係
と
考
え
ら
れ
て
い

た
が
、
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
観
点
を
踏

ま
え
る
と
、
環
境
問
題
の
解
決

を
図
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
社
会
、

経
済
分
野
の
発
展
や
課
題
解
決

に
も
つ
な
げ
て
い
く
と
い
う
視

点
を
持
っ
て
施
策
を
進
め
る
こ

と
が
重
要
で
あ
る
と
考
え
て
い

る
。

―
雇
用
政
策
―

問

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感

染
拡
大
に
よ
り
、
経
済
活
動
の

停
滞
を
通
じ
て
雇
用
、
就
業
に

大
き
な
影
響
を
及
ぼ
し
て
お
り
、

Ｎ
Ｈ
Ｋ
の
デ
ー
タ
に
よ
る
と
、

失
業
や
労
働
時
間
急
減
な
ど
、

仕
事
に
何
ら
か
の
影
響
が
あ
っ

た
人
は
、
男
性
が
１８
％
、
女
性

が
２６
％
で
、
女
性
は
男
性
の
約

１
・
４
倍
に
上
っ
て
い
る
。
ま

た
、
雇
用
形
態
で
は
、
正
社
員

が
１８
％
だ
っ
た
の
に
対
し
、
非

正
規
雇
用
で
は
３３
％
と
、
ほ
ぼ

倍
の
開
き
が
あ
り
、
特
に
女
性

や
非
正
規
雇
用
が
大
き
な
影
響

を
受
け
て
い
る
こ
と
が
分
か
る
。

本
市
は
、
市
内
企
業
へ
の
就
職

に
結
び
つ
け
る
た
め
の
支
援
を

目
的
と
し
、
平
成
２９
年
よ
り
、

就
職
を
目
指
す
若
者
、
女
性
を

対
象
に
、『
就
活
フ
ァ
ク
ト
リ
ー

東
大
阪
』
を
開
設
し
た
。
今
後
、

本
市
の
雇
用
対
策
を
今
ま
で
以

上
に
進
め
て
い
く
必
要
が
あ
り
、

特
に
『
就
活
フ
ァ
ク
ト
リ
ー
東

大
阪
』
に
つ
い
て
は
、
よ
り
機

能
の
充
実
を
図
り
、
高
齢
者
施

策
を
含
め
た
総
合
的
な
就
労
支

援
を
行
う
べ
き
と
考
え
る
が
、

見
解
を
示
せ
。

理
事

『
就
活
フ
ァ
ク
ト
リ
ー

東
大
阪
』
に
つ
い
て
は
、
女
性

の
幅
広
い
年
齢
層
の
方
に
利
用

さ
れ
、
女
性
の
就
労
支
援
に
大

き
な
効
果
を
あ
げ
て
お
り
、
年

齢
制
限
を
撤
廃
す
る
こ
と
に
よ

り
、
利
用
率
や
知
名
度
の
向
上

が
図
ら
れ
る
。
さ
ら
に
、
複
数

の
事
業
を
統
合
す
る
こ
と
で
、

予
算
面
で
も
ス
ケ
ー
ル
メ
リ
ッ

ト
が
出
て
く
る
た
め
、
関
連
す

る
課
題
を
整
理
し
な
が
ら
、
早

期
に
実
施
で
き
る
よ
う
検
討
し

て
い
く
。

―
学
校
の
体
育
館
空
調

に
つ
い
て
―

問

令
和
３
年
１１
月
の
東
大
阪

市
立
学
校
屋
内
運
動
場
空
調
設

備
等
整
備
民
間
活
力
導
入
可
能

性
調
査
に
お
い
て
、
そ
の
中
の

背
景
、
目
的
で
は
、「
本
調
査
は
、

空
調
設
備
の
整
備
及
び
維
持
管

理
と
屋
内
運
動
場
の
改
修
を
推

進
す
る
に
当
た
り
、
財
政
負
担

の
縮
減
や
早
期
の
整
備
を
図
る

た
め
、
民
間
事
業
者
の
創
意
や

ノ
ウ
ハ
ウ
を
取
り
入

れ
る
Ｐ
Ｆ
Ｉ
方
式
等

の
民
間
活
力
の
活
用

手
法
に
つ
い
て
、
導

入
可
能
性
を
検
討
し

た
も
の
で
す
。
」
と
あ

る
が
、
本
市
の
過
去

全
て
の
Ｐ
Ｆ
Ｉ
事
業

は
何
件
あ
り
、
そ
の

中
で
、
代
表
企
業
が

本
市
の
事
業
者
は
何

社
い
た
の
か
。
ま
た
、

可
能
性
調
査
の
３
の

２
、
調
査
概
要
で
、

意
向
把
握
は
、
設
備

工
事
会
社
、
建
設
会
社
、
エ
ネ

ル
ギ
ー
供
給
事
業
者
等
１３
社
を

対
象
と
し
て
、
本
調
査
の
受
託

事
業
者
に
よ
る
個
別
面
談
、
ヒ

ア
リ
ン
グ
形
式
に
よ
り
実
施
し
、

市
が
考
え
る
基
本
的
な
事
業
ス

キ
ー
ム
等
を
示
し
た
上
で
実
施

し
ま
し
た
と
あ
る
が
、
こ
の
１３

社
中
東
大
阪
市
内
の
業
者
は
何

社
あ
る
の
か
。

教
育
次
長

本
市
の
こ
れ
ま
で

の
Ｐ
Ｆ
Ｉ
事
業
の
件
数
に
つ
い

て
は
７
件
で
あ
り
、そ
の
全
て
の

代
表
企
業
が
市
外
に
本
社
を
置

く
事
業
者
で
あ
る
。
ま
た
、
本

事
業
の
可
能
性
調
査
時
の
ヒ
ア

リ
ン
グ
に
つ
い
て
、
今
回
の
事

業
規
模
、
事
業
内
容
を
踏
ま
え
、

ヒ
ア
リ
ン
グ
先
に
は
東
大
阪
市

内
の
業
者
は
含
ま
れ
て
い
な

い
。

―
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

ワ
ク
チ
ン
３
回
目
接
種

に
つ
い
て
―

問

第
６
波
で
は
高
齢
者
施
設

で
の
ク
ラ
ス
タ
ー
が
数
多
く
発

生
し
て
い
る
こ
と
や
、
高
齢
者

の
重
症
化
リ
ス
ク
が
高
い
こ
と

か
ら
、
い
か
に
高
齢
者
や
高
齢

者
施
設
従
事
者
へ
の
３
回
目
の

ワ
ク
チ
ン
接
種
を
早
急
に
進
め

る
か
が
課
題
で
あ
る
。
し
か
し

全
国
的
に
見
て
も
、
交
差
接
種

や
副
反
応
等
へ
の
不
安
や
、
オ

ミ
ク
ロ
ン
株
の
性
質
等
か
ら
、

追
加
接
種
の
必
要
性
へ
の
疑
問

を
感
じ
る
方
も
一
定
数
い
る
こ

と
か
ら
、
３
回
目
接
種
が
進
ん

で
い
な
い
現
状
で
あ
る
。
そ
れ

ら
の
意
見
を
受
け
て
、
厚
生
労

働
省
の
専
門
部
会
は
、
副
反
応

に
つ
い
て
の
安
全
性
や
、
高
齢

者
に
つ
い
て
は
、
２
回
目
接
種

か
ら
の
時
間
の
経
過
に
よ
り
低

下
し
た
感
染
予
防
効
果
や
重
症

化
予
防
効
果
等
を
高
め
る
効
果

が
あ
る
こ
と
を
公
表
し
て
い
る
。

本
市
に
お
い
て
も
追
加
接
種
を

積
極
的
に
進
め
る
取
組
が
必
要

で
な
い
か
と
考
え
る
が
当
局
の

見
解
を
問
う
。

健
康
部
長

市
民
の
皆
様
に
い

ち
早
く
追
加
接
種
券
を
届
け
る

た
め
に
前
倒
し
発
送
を
実
施
し

た
こ
と
に
よ
り
、
３
月
の
１
か

月
間
で
約
６
万
３
０
０
０
人
の

方
に
予
定
よ
り
早
く
接
種
券
を

届
け
た
。
ワ
ク
チ
ン
接
種
を
希

望
さ
れ
る
全
て
の
市
民
へ
の
接

種
を
少
し
で
も
早
く
完
了
す
る

よ
う
対
応
す
る
と
と
も
に
、
医

師
会
等
関
係
機
関
と
も
調
整
を

行
い
、
広
報
等
に
努
め
る
。

―
高
齢
者
が
活
躍
す
る

ま
ち
づ
く
り
に
つ
い
て
―

問

高
齢
者
の
健
康
保
持
は
本

市
に
お
い
て
も
大
き
な
課
題
の

一
つ
で
あ
り
、高
齢
者
が
活
躍
す

る
ま
ち
づ
く
り
を
推
進
す
る
に

は
、
ま
ず
は
健
康
寿
命
の
延
伸

が
必
要
不
可
欠
で
あ
る
と
考
え

る
。
延
岡
市
で
は
、
自
分
の
足
で

１００
年
歩
け
る
健
康
長
寿
の
ま
ち

づ
く
り
を
展
開
し
、骨
粗
鬆
症
予

防
の
観
点
か
ら
、産
官
学
が
連
携

し
て
健
康
増
進
へ
の
取
組
を
さ

れ
て
い
る
。
本
市
福
祉
部
で
は
、

令
和
４
年
度
か
ら
成
果
連
動
型

民
間
委
託
契
約
方
式
に
よ
る
民

間
活
力
を
活
用
し
た
介
護
予
防

プ
ロ
グ
ラ
ム
を
展
開
さ
れ
る
と

仄
聞
し
て
い
る
。
予
防
医
学
は

多
方
面
か
ら
の
ア
プ
ロ
ー
チ
が

可
能
で
、
外
科
的
、
内
科
的
、

精
神
的
な
ど
、
様
々
な
ア
プ
ロ

ー
チ
を
検
討
し
て
い
く
必
要
が

あ
る
が
、
健
康
寿
命
を
延
伸
す

る
た
め
の
当
局
の
見
解
を
問
う
。

健
康
部
長

平
成
２５
年
度
よ
り

健
康
寿
命
の
延
伸
と
健
康
格
差

の
縮
小
を
目
標
と
し
て
、
健
康

ト
ラ
イ
２１
を
進
め
て
き
た
。
特

に
高
齢
者
に
対
し
て
は
、
生
活

習
慣
病
な
ど
の
持
病
の
悪
化
と

加
齢
に
よ
る
虚
弱
化
を
予
防
す

る
こ
と
が
大
切
で
あ
る
こ
と
か

ら
、
地
域
や
関
係
機
関
と
連
携

し
、
介
護
予
防
の
拠
点
づ
く
り

な
ど
に
努
め
て
き
た
。
今
後
も

健
康
寿
命
延
伸
に
向
け
て
、
市

民
の
皆
様
に
共
感
し
て
い
た
だ

け
る
取
組
を
検
討
す
る
。

―
新
型
コ
ロ
ナ
の
対
応

に
つ
い
て
―

問

保
健
所
機
能
を
維
持
し
、

陽
性
者
や
濃
厚
接
触
者
へ
の
全

数
把
握
や
疫
学
調
査
対
応
上
の

課
題
と
重
点
は
何
か
。

健
康
部
長

感
染
は
想
定
を
超

え
、
業
務
逼
迫
と
な
っ
た
。
重

症
化
に
つ
な
が
り
や
す
い
高
齢

者
や
ハ
イ
リ
ス
ク
者
、
妊
婦
へ

重
点
化
を
は
か
り
、
変
異
株
の

特
性
を
踏
ま
え
対
応
す
る
。

―
交
通
移
動
支
援
に
つ
い
て
―

問

タ
ク
シ
ー
に
よ
る
交
通
移

動
支
援
の
社
会
実
験
が
行
わ
れ

て
い
る
。
乗
り
場
を
多
く
し
、

料
金
の
軽
減
等
の
仕
組
み
を
つ

く
る
べ
き
だ
が
ど
う
か
。

副
技
監

乗
り
場
設
置
は
事
業

者
、
地
域
と
検
討
を
進
め
る
。

料
金
は
受
益
者
負
担
が
原
則
。

補
助
は
考
え
て
い
な
い
。

―
市
営
住
宅
政
策
に
つ
い
て
―

問

市
営
住
宅
の
計
画
で
は
、

東
部
地
域
は
極
端
に
少
な
く
、

住
宅
政
策
上
も
不
均
衡
だ
。
公

営
住
宅
ニ
ー
ズ
に
応
え
る
政
策

と
す
べ
き
だ
が
ど
う
か
。

建
築
部
長

東
部
地
域
に
少
な

い
こ
と
は
認
識
し
て
い
る
。
災

害
リ
ス
ク
等
も
勘
案
し
、
計
画

見
直
し
時
に
検
討
し
た
い
。

―
本
市
の
経
済
対
策
の
基
本
方

針
に
つ
い

て
―

問

市
長
の

市
政
運
営
方

針
で
は
、
モ

ノ
づ
く
り
に

関
わ
る
記
述

が
５
行
し
か

な
い
。
本
市

の
き
め
細
や

か
な
経
済
施

策
が
な
い
が

し
ろ
に
な
っ
て
い
る
の
で
は
な

い
か
。
本
市
中
小
企
業
振
興
条

例
で
は
、
中
小
企
業
は
本
市
の

存
続
基
盤
で
あ
り
、
雇
用
や
ま

ち
の
に
ぎ
わ
い
を
創
出
す
る
源

と
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
さ

れ
て
い
る
。
来
年
、
条
例
制
定

か
ら
１０
年
と
な
る
。
改
め
て
市

内
全
事
業
所
実
態
調
査
を
行
い
、

経
済
施
策
を
再
構
築
す
べ
き
で

は
な
い
か
。

理
事

事
業
者
の
ニ
ー
ズ
を
捉

え
な
が
ら
、
必
要
に
応
じ
て
見

直
し
を
検
討
し
て
ま
い
り
た
い
。

新
型
コ
ロ
ナ
の
医
療
対
応
を
す
る
市
立
医
療
セ
ン
タ
ー

（
次
頁
に
つ
づ
く
）

公

明

党

代
表
質
問

個
人
質
問

菱
田

英
継

山
!

毅
海

個
人
質
問

馬
場

徳
子

日

本

共

産

党

代
表
質
問

個
人
質
問

塩
田

清
人

長
岡

嘉
一

個
人
質
問

浅
野

耕
世

大

阪

維

新

の

会

代
表
質
問

中
原

健
氏

個
人
質
問

森
脇

啓
司

観光施策の推進で市の魅力を発信（なるかわ園）ＰＦＩ方式で導入される体育館空調

コ
ロ
ナ
対
応
を
図
り
な
が
ら
希
望
あ
ふ
れ
る
新
年
度
に
!

子
ど
も
の
未
来
を
開
き
、
市
民
が
活
躍
で
き
る
ま
ち
づ
く
り
を
!

な

に

よ

り

命

と

暮

ら

し

守

る

市

政

を

!

教
員
体
制
を
整
え
、
健
や
か
な
成
長
育
む
教
育
の
充
実
を
"

代
表
企
業
に
市
内
業
者
ゼ
ロ
!
聞
き
取
り
ゼ
ロ
!
Ｐ
Ｆ
Ｉ
事
業
の
改
革
を
!

高
齢
者
が
活
躍
す
る
ま
ち
東
大
阪
"
健
康
寿
命
の
延
伸
に
向
け
た
取
組
を
"

（４）第２１５号東 大 阪 市 議 会 だ よ り令和４年５月１５日（５）


