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文文
教教
委委
員員
会会
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民民
生生
保保
健健
委委
員員
会会

��
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環環
境境
経経
済済
委委
員員
会会

��
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建建
設設
水水
道道
委委
員員
会会

��
��
��
��
��
��
��
��
��
��
��
��

総総
務務
委委
員員
会会

○
い
じ
め
問
題
に
対
す
る
未
然

防
止
、
早
期
発
見
、
早
期
対

応
策
と
教
育
委
員
会
の
機
能

強
化

○
永
和
図
書
館
休
館
に
伴
う
暫

定
施
設
整
備
事
業
を
委
託
と

す
る
こ
と
の
是
非
と
更
に
狭

隘
と
な
る
施
設
ス
ペ
ー
ス
の

対
策

○
社
会
体
験
を
通
し
人
間
関
係

の
構
築
等
を
目
的
と
し
た
ピ

ア
サ
ポ
ー
ト
の
推
進

○
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ー
ス
ク
ー
ル

の
導
入
に
よ
る
学
校
園
と
地

域
と
の
連
携
強
化

○
学
校
規
模
適
正
化
に
伴
う
小

規
模
校
統
合
に
対
す
る
教
育

委
員
会
の
イ
ニ
シ
ア
チ
ブ
の

必
要
性

○
幼
稚
園
の
預
か
り
保
育
実
施

状
況
と
徴
収
さ
れ
た
預
か
り

保
育
料
を
教
職
員
人
件
費
に

算
入
す
る
こ
と
の
是
非

○
通
学
路
の
安
全
対
策
に
対
す

る
進
捗
状
況
と
警
察
・
道
路

管
理
者
等
関
係
機
関
と
の
連

携
強
化

○
学
校
ト
イ
レ
の
環
境
改
善
と

洋
式
ト
イ
レ
の
導
入
状
況

○
食
育
の
観
点
を
重
視
し
た
中

学
校
給
食
導
入
の
必
要
性
と

未
だ
示
さ
れ
な
い
実
施
方
法

○
教
職
員
の
評
価
・
育
成
シ
ス

テ
ム
改
定
に
伴
う
保
護
者
に

対
す
る
授
業
ア
ン
ケ
ー
ト
実

施
の
是
非

○
農
林
水
産
省
よ
り
転
用
貸
付

を
受
け
て
い
る
国
有
農
地
が

財
務
省
へ
移
管
さ
れ
た
際
に

借
地
料
等
上
昇
が
見
込
ま
れ

る
こ
と
に
対
す
る
対
策

○
市
役
所
に
お
い
て
委
託
化
が

可
能
と
考
え
ら
れ
る
業
務

○
四
種
混
合
ワ
ク
チ
ン
の
定
期

接
種
導
入
に
よ
る
変
更
点
の

周
知
策

○
高
齢
者
支
え
合
い
の
ま
ち
づ

く
り
推
進
事
業
を
一
層
推
進

す
る
た
め
の
府
補
助
金
を
活

用
し
た
効
果
的
な
方
策

○
国
民
健
康
保
険
料
の
過
徴
収

分
返
還
金
の
財
源

○
新
障
害
児
者
支
援
拠
点
施
設

建
設
予
定
地
の
地
元
住
民
へ

の
説
明
責
任

○
障
害
者
へ
の
虐
待
防
止
へ
向

け
た
緊
急
時
に
も
対
応
で
き

る
体
制
の
整
備

○
行
財
政
改
革
と
し
て
平
成
二

十
二
年
度
の
廃
止
が
計
画
さ

れ
て
い
た
行
政
サ
ー
ビ
ス
コ

ー
ナ
ー
の
今
後
の
あ
り
方

○
生
活
保
護
適
正
化
へ
向
け
た

早
急
な
福
祉
事
務
所
の
体
制

強
化
と
執
務
ス
ペ
ー
ス
確
保

○
東
診
療
所
の
歴
史
的
経
過
を

踏
ま
え
た
今
後
の
あ
り
方

○
市
内
在
住
の
被
爆
二
世
、
三

世
へ
の
援
助
策

○
保
育
料
の
未
納
を
許
さ
な
い

市
と
し
て
の
毅
然
と
し
た
対

応
と
責
任

○
本
市
開
設
の
パ
ス
ポ
ー
ト
セ

ン
タ
ー
に
お
い
て
も
申
請
時

に
必
要
と
さ
れ
る
大
阪
府
証

紙
二
千
円
の
経
費
の
内
訳
と

根
拠

○
公
立
保
育
所
や
東
診
療
所
を

は
じ
め
と
す
る
赤
字
や
老
朽

化
し
た
施
設
の
統
廃
合
に
つ

い
て
市
と
し
て
の
一
貫
し
た

基
準
を
持
つ
必
要
性

○
消
防
職
員
の
市
内
在
住
率
向

上
の
た
め
の
対
策

○
救
急
隊
の
増
隊
の
必
要
性

○
増
加
し
て
い
る
認
知
症
患
者

に
対
し
て
の
総
合
病
院
と
し

て
の
役
割

○
総
合
病
院
に
お
け
る
病
後
児

保
育
と
看
護
補
助
員
拡
充
に

よ
る
体
制
整
備

○
総
合
病
院
の
経
営
状
況
改
善

の
た
め
の
対
策

○
雇
用
開
発
セ
ン
タ
ー
の
廃
止

に
向
け
て
の
取
り
組
み
状
況

○
中
小
企
業
振
興
会
と
勤
労
者

福
祉
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー
の

合
併
の
行
革
効
果

○
商
店
街
コ
ン
シ
ェ
ル
ジ
ュ
事

業
の
進
捗
状
況

○
中
小
・
零
細
企
業
に
対
す
る

支
援
と
課
題
の
検
討

○
中
小
企
業
振
興
条
例
及
び
住

工
共
生
ま
ち
づ
く
り
条
例
制

定
に
向
け
て
の
検
討
方
法

○
公
用
車
の
事
故
防
止
対
策
と

し
て
ド
ラ
イ
ブ
レ
コ
ー
ダ
ー

搭
載
の
必
要
性

○
年
末
に
向
け
て
需
要
が
増
加

す
る
大
型
ゴ
ミ
の
収
集
体
制

の
考
え
方

○
環
境
保
全
公
社
の
解
散
に
伴

う
負
債
を
第
三
セ
ク
タ
ー
債

で
処
理
す
る
こ
と
の
是
非

○
東
大
阪
都
市
清
掃
施
設
組
合

の
新
工
場
建
設
に
伴
う
地
元

還
元
の
施
策
内
容

○
「
循
環
型
社
会
ひ
が
し
お
お

さ
か
形
成
推
進
計
画
」
に
お

け
る
市
と
し
て
の
ビ
ジ
ョ
ン

の
明
確
化

○
環
境
セ
ン
タ
ー
構
想
の
方
針

○
東
地
区
の
し
尿
五
業
者
に
対

す
る
支
援
策
の
是
非
と
経
過

○
市
の
方
針
で
あ
る
環
境
に
配

慮
し
た
設
備
導
入
が
見
送
ら

れ
た
北
蛇
草
住
宅
Ａ
棟
へ
の

太
陽
光
発
電
設
置
の
検
討

○
公
営
住
宅
法
改
正
の
趣
旨
で

あ
る
地
方
の
実
情
に
合
わ
せ

た
入
居
・
収
入
基
準
の
条
例

改
正
の
検
討

○
地
方
公
営
企
業
法
の
改
正
趣

旨
で
あ
る
経
営
の
自
由
度
を

高
め
る
利
益
、
資
本
剰
余
金

処
分
の
条
例
化
の
検
討

○
ゲ
リ
ラ
豪
雨
や
集
中
豪
雨
に

対
す
る
上
下
水
道
局
と
関
係

部
局
と
の
連
携
の
必
要
性

○
下
水
道
事
業
の
地
方
公
営
企

業
法
全
部
適
用
の
実
施
見
込
み

○
大
川
改
修
事
業
の
用
地
買
収

時
の
サ
ポ
ー
ト
体
制
の
充
実

○
橋
梁
耐
震
補
強
事
業
に
係
る

事
業
計
画
内
容

○
通
学
路
の
安
全
確
保
に
向
け

た
点
検
、
整
備
状
況
と
今
後

の
整
備
計
画

○
自
転
車
事
故
減
少
に
向
け
た

ス
ケ
ア
ー
ド
・
ス
ト
レ
イ
ト

教
育
の
導
入

○
公
園
で
の
落
雷
事
故
防
止
に

向
け
た
正
確
な
情
報
の
周
知

及
び
避
難
方
法
等
の
啓
発

○
Ｊ
Ｒ
お
お
さ
か
東
線
の
新
駅

開
業
見
込
み
と
早
期
設
置

○
モ
ノ
レ
ー
ル
南
伸
や
流
通
業

務
地
域
の
規
制
緩
和
に
よ
る

経
済
活
性
化
に
向
け
た
長
田

駅
周
辺
整
備

○
民
間
建
築
物
耐
震
改
修
促
進

と
家
具
転
倒
防
止
対
策

○
近
鉄
奈
良
線
連
続
立
体
交
差

事
業
の
進
捗
状
況

○
大
阪
瓢
箪
山
線
未
認
可
区
間

の
早
期
事
業
認
可
要
望

○
職
員
定
数
の
削
減
や
民
間
委

託
の
拡
大
に
よ
り
人
材
や
職

員
間
の
業
務
継
承
が
不
足
し
、

市
民
サ
ー
ビ
ス
の
低
下
が
懸

念
さ
れ
る
一
部
業
務
に
求
め

ら
れ
る
実
態
把
握
と
人
員
配

置
の
充
実

○
旧
意
岐
部
小
学
校
跡
地
の
二

十
年
間
に
及
ぶ
長
期
貸
付
方

針
を
決
定
す
る
過
程
に
お
い

て
行
政
手
続
行
為
の
不
備
が

指
摘
さ
れ
る
問
題
と
、
今
後

求
め
ら
れ
る
決
定
事
項
等
の

議
会
へ
の
迅
速
な
報
告

○
来
年
度
予
算
編
成
の
考
え
方

と
財
源
確
保
に
向
け
た
行
財

政
改
革
の
具
体
的
な
取
り
組

み
内
容

○
フ
ラ
ッ
ト
制
や
チ
ー
ム
制
の

導
入
な
ど
、
意
思
決
定
の
迅

速
化
と
若
手
職
員
の
活
用
を

促
す
執
行
体
制
の
あ
り
方

○
ラ
グ
ビ
ー
Ｗ
杯
誘
致
に
向
け

た
取
り
組
み
状
況

○
市
長
交
際
費
の
使
途
基
準
見

直
し
の
進
捗
状
況

○
秋
ま
で
の
策
定
が
示
さ
れ
て

い
た
中
長
期
の
「
財
政
運
営

の
基
本
方
針
」
が
未
策
定
と

な
っ
て
い
る
問
題

○
地
域
に
密
着
し
た
被
害
想
定

や
防
災
計
画
の
策
定
な
ど
の

情
報
提
供
に
努
め
る
必
要
性

○
防
災
へ
女
性
の
視
点
を
活
用

す
る
た
め
の
市
防
災
会
議
へ

の
女
性
委
員
の
登
用
状
況

○
市
内
業
者
育
成
の
た
め
に
求

め
ら
れ
る
小
規
模
事
業
所
登

録
制
度
の
充
実

○
今
日
的
な
状
況
に
応
じ
た
あ

り
方
の
検
証
が
求
め
ら
れ
る

職
員
の
休
暇
制
度

常
任
委
員
会
の

主
な
審
査
項
目
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