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令 和 ８ 年 度  東 大 阪 市 後 期 高 齢者 医 療 特 別 会 計 予 算  
 
  令 和 ８ 年 度 東 大 阪 市 の 後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 の 予 算 は、 次 に 定 め る と こ ろ に よ る 。  
（ 歳 入 歳 出 予 算 ）  
第 １ 条  歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 は 、 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ  17,383,854 千 円 と 定 め る 。  
    ２   歳 入 歳 出 予 算 の 款 ・ 項 の 区 分 及 び 当 該 区 分 ご と の金 額 は 、 「 第 １ 表  歳 入 歳 出 予 算 」 に よ る 。  
（ 歳 出 予 算 の 流 用 ）  
第 ２ 条   地 方 自 治 法 第 ２ ２ ０ 条 第 ２ 項 た だ し 書 の 規 定 に よ り 歳 出 予 算 の 各 項 の 経 費 の 金 額 を 流 用 す る こ と が

で き る 場 合 は 、 次 の と お り と 定 め る 。  
      （ １ ） 各 項 に 計 上 し た 給 料 、職 員 手 当 等 及 び 共 済 費に 係 る 予 算 額 に 過 不 足 を 生 じ た 場 合 に お け る 同 一

款 内 で の こ れ ら の 経 費 の 各 項 の 間 の 流 用 。  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1 8,361,355

1 後期高齢者医療保険料 8,361,355

2 10

1 手数料 10

3 9,019,833

1 一般会計繰入金 9,019,833

4 1

1 繰越金 1

5 2,004

1 延滞金加算金及び過料 2,002

2 市預金利子 1

3 雑入 1

6 651

1 国庫補助金 651

17,383,854

国庫支出金

歳　　入　　合　　計

後期高齢者医療保険料

使用料及び手数料

繰入金

繰越金

諸収入

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項 金　　　　　額

 千円

款



1 159,972

1 総務管理費 124,902

2 徴収費 35,070

2 17,207,882

1 後期高齢者医療広域連合納付金 17,207,882

3 11,000

1 償還金及び還付加算金 11,000

4 5,000

1 予備費 5,000

17,383,854

総務費

後期高齢者医療広域連合納付金

諸支出金

予備費

歳　　出　　合　　計

金　　　　　額

 千円

款

歳　　出

項



１　総　　括

（歳　　入）

1 後期高齢者医療保険料 8,361,355 7,021,244 1,340,111

2 使用料及び手数料 10 10 0

3 繰入金 9,019,833 8,611,150 408,683

4 繰越金 1 1 0

5 諸収入 2,004 2,004 0

6 国庫支出金 651 0 651

17,383,854 15,634,409 1,749,445歳　　入　　合　　計

 千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円



（歳　　出）

国府支出金 地　方　債 そ　の　他

1 総務費 159,972 144,703 15,269 651 159,321

2 後期高齢者医療広域連合納付金 17,207,882 15,474,706 1,733,176 17,207,882

3 諸支出金 11,000 10,000 1,000 11,000

4 予備費 5,000 5,000 0 5,000

17,383,854 15,634,409 1,749,445 651 0 0 17,383,203歳　　出　　合　　計

款 比　　　　較

 千円

本年度予算額

 千円  千円

前年度予算額

 千円

本　　年　　度　　予　　算　　額　　の　　財　　源　　内　　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円  千円  千円



後期高齢者医療特別会計

加算金 11 加算金 12 1 1 0加算金

延滞金 2,0001 延滞金 2,0001 2,000 2,000 0延滞金

　１項　延滞金加算金及び過料

　５款　諸収入

1 1 0計

前年度繰越金 11 前年度繰越金 11 1 1 0繰越金

　１項　繰越金

　４款　繰越金

9,019,833 8,611,150 408,683計

金

一般会計繰入 9,019,8331 一般会計繰入金 9,019,8331 9,019,833 8,611,150 408,683一般会計繰入金

　１項　一般会計繰入金

　３款　繰入金

10 10 0計

総務手数料 101 証明手数料 101 10 10 0総務手数料

　１項　手数料

　２款　使用料及び手数料

8,361,355 7,021,244 1,340,111計

滞納繰越分 24,5932 滞納繰越分保険料 24,593

現年分 8,336,7621 現年分保険料 8,336,7621 8,361,355 7,021,244 1,340,111被保険者保険料

本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円  千円

　１款　後期高齢者医療保険料

　１項　後期高齢者医療保険料

２　　歳    入

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明目



後期高齢者医療特別会計

651 0 651計

補助金

て支援事業費

子ども・子育 6511 子ども・子育て支援事業費補助金 6512 651 0 651総務費補助金

　１項　国庫補助金

　６款　国庫支出金

1 1 0計

雑入 11 雑入 11 1 1 0雑入

　３項　雑入

　５款　諸収入

1 1 0計

市預金利子 11 市預金利子 11 1 1 0市預金利子

　２項　市預金利子

　５款　諸収入

2,002 2,002 0計

過料 11 過料 13 1 1 0過料

 千円  千円  千円

　５款　諸収入

　１項　延滞金加算金及び過料

金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明目 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円

節

区　　分



後期高齢者医療特別会計

156　扶養手当
職員手当等

6,802　一般職給
3 6,999

2 6,802給料 ○一般職員人件費 17,65439234,6441 徴収費 35,036 34,385651

　２項　徴収費

　１款　総務費

計 110,025124,902 14,877 124,9020 00

38,756　通信運搬費

40　印刷製本費

285　消耗品費

9　普通旅費

○総務事務管理費 39,090

64　災害補償基金負担金

11,314　共済組合費

50　休日勤務手当

75　管理職員特別勤務手当

1,176　住居手当

1,309　通勤手当

23,000　退職手当

6,220　勤勉手当
11 38,756役務費

7,391　期末手当

10 325需用費 1,320　管理職手当

10　特殊勤務手当
8 9旅費

1,745　時間外勤務手当

4 11,378共済費 3,572　地域手当

1,092　扶養手当
職員手当等

27,474　一般職給
3 46,960

2 27,474給料 ○一般職員人件費 85,81214,877110,0251 一般管理費 124,902 124,902

千円 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円 千円  千円

目 本年度予算額

 千円

前年度予算額

地方債

比　　　較
区　　分

３　　歳    出

節本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国府支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費



後期高齢者医療特別会計

合納付金

び交付金 17,207,882　後期高齢者医療広域連合納付金医療広域連

18 17,207,882負担金補助及 ○後期高齢者医療広域連合納付金 17,207,8821,733,17615,474,7061 後期高齢者 17,207,882 17,207,882

　１項　後期高齢者医療広域連合納付金

　２款　後期高齢者医療広域連合納付金

計 34,67835,070 392 34,419651 00

2　手数料

32　通信運搬費

11 34役務費 ○滞納処分費 340342 滞納処分費 34 34

1,581　手数料

14,122　通信運搬費

1,575　印刷製本費

100　消耗品費

4　普通旅費

○徴収事務管理費 17,382

19　災害補償基金負担金

3,834　共済組合費

50　休日勤務手当

75　管理職員特別勤務手当

588　住居手当

253　通勤手当
11 15,703役務費

1,411　勤勉手当

10 1,675需用費 1,676　期末手当

420　管理職手当
8 4旅費

1,535　時間外勤務手当

4 3,853共済費 835　地域手当

千円 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円 千円  千円

目 本年度予算額

 千円

前年度予算額

地方債

比　　　較
区　　分

節本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国府支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　２項　徴収費



後期高齢者医療特別会計

0 00計 5,0005,000 0 5,000

05,0001 予備費 5,000 5,000

　１項　予備費

　４款　予備費

計 10,00011,000 1,000 11,0000 00

び割引料 11,000　保険料還付金金

22 11,000償還金利子及 ○保険料還付金 11,0001,00010,0001 保険料還付 11,000 11,000

　１項　償還金及び還付加算金

　３款　諸支出金

計 15,474,70617,207,882 1,733,176 17,207,8820 00

千円 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円 千円  千円

目 本年度予算額

 千円

前年度予算額

地方債

比　　　較
区　　分

節本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国府支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　２款　後期高齢者医療広域連合納付金

　１項　後期高齢者医療広域連合納付金



1　一  般  職

  (ｲ) 総      括

給                与                費

区      分 職 員 数 報       酬 給       料 職 員 手 当 計 共  済  費 合       計 備       考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本   年   度 9  － 34,276 53,959 88,235 15,231 103,466 

前   年   度 9  － 36,157 51,883 88,040 13,406 101,446 

比        較 － － △ 1,881 2,076 195 1,825 2,020 

扶  養  手  当 地  域  手  当 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 特殊勤務手当 管 理 職 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本   年   度 1,248 4,407 3,280 100 － 10 1,740 

職  員  手  当
前   年   度 684 4,171 2,882 100 － 10 1,786 

比        較 564 236 398 － － － △ 46 

管理職員特別勤務手当 期  末  手  当 勤  勉  手  当 退  職  手  当 通  勤  手  当 住  居  手  当 単身赴任手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

の    内    訳
本   年   度 150 9,067 7,631 23,000 1,562 1,764 － 

前   年   度 150 9,137 7,675 23,000 1,700 588 － 

比        較 － △ 70 △ 44 － △ 138 1,176 － 

区      分

区      分

給    与    費    明    細    書



  (ﾛ) 給料及び職員手当の増減額の明細

増   減   額 増    減    事    由    別    内    訳

（千円） （千円）

給 与 改 定 に 伴 う 増 分 838 民間給与との較差に基づく給与改定

給与の平均改定率

給与改定実施時期

そ の 他 の 増 減 分 △  2,719 

期末・勤勉手当支給月数引上げ

６月 １２月 計

制 度 改 正 に 伴 う 増 分 532 本年度 2.325月 2.325月 4.65月

前年度 2.3月 2.3月 4.6月

給 与 改 定 に 伴 う 増 分 914 地域手当の支給割合を引上げ（本年度以降12％）

配偶者に係る扶養手当を廃止

子に係る扶養手当を増額（本年度以降13,000円）

そ の 他 の 増 減 分 630 

職  員  手  当 2,076 

給          料 △  1,881 

説                              明

令和7年4月1日

区        分

3.3%

駐車場等の利用に対する通勤手当を新設（上限5,000円）



  (ﾊ) 給料及び職員手当の状況    級 別 職 員 数

   職 員 １ 人 当 た り 給 与

級 職員数 構成比
(人) (％)

行政職
9　 級

行政職
9　 級

   初    任    給

国 の 制 度

行  政  職

（円） （円）

9

11.1

3

計 9 100.0

－

1

11.1

11.11

－

1･2 〃

33.3

100.0

4 44.5

7　 〃

5　 〃

232,000 

8　 〃

7年1月1日現在

－

4　 〃 33.3

－

3

1

－

区      分

334,522 

423,874 

8年1月1日現在

40 

37 

324,733 

448,961 

区 分 行 政 職

3　 〃 －

1･2 〃 2

計

5　 〃

4　 〃

－

7　 〃

6　 〃 1

大       学       卒

区            分

237,600 

213,100 

8年1月1日現在

平   均   年   齢（歳）

－ －

高       校       卒

7年1月1日現在

平 均 給 料 月 額（円）

平 均 給 与 月 額（円）

平 均 給 料 月 額（円）

平 均 給 与 月 額（円）

平   均   年   齢（歳）

行  政  職

3　 〃

6　 〃

200,300 

行 政 職

22.3

8　 〃 － －

－ －

－

11.1

2 22.2



   （級別の基準となる職務）

区        分 9　級 8　級 7　級 6　級 5　級 4　級 3　級 2　級 1　級

行    政    職 局　長 部  長 部次長 課　長 総括主幹 主　査 主　任

   期 末 手 当 ・ 勤 勉 手 当

※上段 〔　 　〕内の数値は、再任用職員分

   定年退職に係る退職手当

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最 高 限 度

（月分） （月分） （月分） （月分）

定  年  退  職 24.586875 33.27075 47.709 47.709

国  の  制  度
（ 支給率等 ）

24.586875 33.27075 47.709 47.709

有

職制上の段階、職務の
区          分

本    年    度

６月（月分）

2.325

支    給    期    別    支    給    率

１２月（月分）

国  の  制  度

前    年    度

〔   1.225〕 〔   1.225〕

2.325

一      般      職

級等による加算措置　

有

備　　考支給率計（月分）

〔   2.45〕

区         分
そ  の  他  の
加 算 措 置 等

備　　考

定年前早期退職特例
措置(2～45%加算)

4.65

〔   1.2〕 〔   1.2〕 〔   2.4〕

2.3 2.3 4.6

〔   1.225〕 〔   1.225〕 〔   2.45〕

2.325 2.325 4.65

有



   地   域   手   当

東  大  阪  市

12

9

12

   特 殊 勤 務 手 当

給 料 総 額 に 対 す る 比 率

支 給 対 象 職 員 の 比 率

   そ の 他 の 手 当

代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称

区                  分 国  の  制  度  と  の  異  同 差        異        の        内        容

災害応急業務手当

0

支    給    対    象    地    域

支             給             率 （％）

支   給   対   象   職   員   数 （人）

国 の 指 定 基 準 に 基 づ く 支 給 率 （％）

区                          分 行        政        職

（％） 0

（％）

通        勤        手        当 同                  じ

住        居        手        当 異        な        る

扶        養        手        当 同                  じ

支給限度額  条例上  24,500円（国 28,000円）


