
議案第１１９号  

令和７年度東大阪市介護保険事業特別会計補正予算（第２回） 

令和７年度東大阪市介護保険事業特別会計補正予算（第２回）は、別紙のとおりとする。 

  令和７年１２月２２日提出 

東大阪市長 野 田 義 和  



令 和 ７ 年 度  東 大 阪 市 介 護 保 険 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 ２ 回 ）

  令 和 ７ 年 度 東 大 阪 市 の 介 護 保 険 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算 （ 第 ２ 回 ） は 、 次 に 定 め る と こ ろ に よ る 。

（ 歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 ）

第 １ 条  歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 に 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ  16,314 千 円 を 追 加 し 、歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 を 歳 入 歳 出 そ れ

ぞ れ  56,176,452 千 円 と す る 。

    ２   歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 の 款 ・ 項 の 区 分 及 び 当 該 区 分 ご と の 金 額 並 び に 補 正 後 の 歳 入 歳 出 予 算 の 金 額 は 、

「 第 １ 表  歳 入 歳 出 予 算 補 正 」 に よ る 。



7 9,954,480 16,314 9,970,794

1 一般会計繰入金 8,712,925 16,314 8,729,239

56,160,138 16,314 56,176,452

繰入金

歳　　入　　合　　計

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円



1 1,128,384 13,855 1,142,239

1 総務管理費 690,681 13,855 704,536

3 1,844,680 2,459 1,847,139

2 一般介護予防事業費 88,518 390 88,908

3 包括的支援及び任意事業費 178,716 2,069 180,785

56,160,138 16,314 56,176,452

歳　　出

総務費

地域支援事業費

歳　　出　　合　　計

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円



目

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

　７款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

1 8,712,925 16,314 8,729,239一般会計繰入金 一般会計繰入 16,3141 一般会計繰入金 16,314

金

8,712,925 16,314 8,729,239計

歳入歳出補正予算事項別明細書

１　　歳    入

介護保険事業特別会計



２　　歳    出

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国府支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費

 千円

補正額

地方債

計
区　　分

 千円 千円  千円

目 補正前の額

千円 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円

704,53613,8551 一般管理費 690,681 13,855 1 3,385報酬 ○一般職員人件費 13,855

3,385　会計年度任用職員報酬
2 4,580給料

4,580　一般職給

3 5,061職員手当等 504　地域手当

123　時間外勤務手当
4 829共済費

2,368　期末手当

2,066　勤勉手当

279　会計年度任用職員共済費

550　共済組合費

690,681 704,536 13,8550 00

　２項　一般介護予防事業費

　３款　地域支援事業費

計 13,855

88,9083901 一般介護予 88,518 390 1 252報酬 ○一般介護予防事業費 390

防事業費 252　会計年度任用職員報酬
3 118職員手当等

63　期末手当

4 20共済費 55　勤勉手当

20　会計年度任用職員共済費

88,518 88,908 3900 00

　３項　包括的支援及び任意事業費

　３款　地域支援事業費

計 390

147,9052,0692 任意事業費 145,836 2,069 1 1,330報酬 ○任意事業 2,069

1,330　会計年度任用職員報酬
3 632職員手当等

338　期末手当

4 107共済費 294　勤勉手当

107　会計年度任用職員共済費

介護保険事業特別会計



節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国府支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　３款　地域支援事業費

　３項　包括的支援及び任意事業費

 千円

補正額

地方債

計
区　　分

 千円 千円  千円

目 補正前の額

千円 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円

計 2,069178,716 180,785 2,0690 00

介護保険事業特別会計



２　一  般  職

  (ｲ) 総      括

給                与                費

区      分 職 員 数 報       酬 給       料 職 員 手 当 計 共  済  費 合       計 備       考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(   44) (   124,889) (      －) (   48,380) (   173,269) (   29,398) (   202,667)

〔   1〕

補   正   後 38  － 147,119 133,470 280,589 52,277 332,866 

(   44) (   119,922) (      －) (   45,973) (   165,895) (   28,992) (   194,887)

〔   1〕

補   正   前 38  － 142,539 130,066 272,605 51,727 324,332 

(    －) (   4,967) (      －) (   2,407) (   7,374) (   406) (   7,780)

〔    －〕

比        較 － － 4,580 3,404 7,984 550 8,534 

扶  養  手  当 地  域  手  当 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 特殊勤務手当 管 理 職 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(      －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －)

補   正   後 2,502 17,132 7,210 59 － 30 6,671 

(      －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －)

職  員  手  当 補   正   前 2,502 16,628 7,087 59 － 30 6,671 

(      －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －) (      －)

比        較 － 504 123 － － － － 

管理職員特別勤務手当 期  末  手  当 勤  勉  手  当 退  職  手  当 通  勤  手  当 住  居  手  当 単身赴任手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(      －) (   26,272) (   22,108) (      －) (      －) (      －) (      －)

の    内    訳 補   正   後 100 36,783 30,940 23,000 5,515 3,528 － 

(      －) (   24,985) (   20,988) (      －) (      －) (      －) (      －)

補   正   前 100 35,301 29,645 23,000 5,515 3,528 － 

(      －) (   1,287) (   1,120) (      －) (      －) (      －) (      －)

比        較 － 1,482 1,295 － － － － 

※上段　(　　　)内の数値は、会計年度任用職員分を外書き
※中段 〔　 　〕内の数値は、再任用短時間職員の人数を外書き

区      分

区      分



  (ﾛ) 給料及び職員手当の増減額の明細

（千円）

給与改定の状況

給料表の平均改定率 3.3%

期末・勤勉手当支給月数引上げ　　0.05月分

給与改定実施時期 令和7年4月1日

※上段(　　　)内の数値は、会計年度任用職員分を外書き

  (ﾊ) 給料及び職員手当の状況

   職 員 １ 人 当 た り 給 与

（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

区        分
増   減   額 増    減    事    由    別    内    訳

説                              明
（千円）

給          料 給 与 改 定 に 伴 う 増 分
(      －) (      －)

4,580 4,580 

職  員  手  当 給 与 改 定 に 伴 う 増 分
(   2,407) (   2,407)

3,404 3,404 

区                                  分 行   政   職

7年10月1日現在

平 均 給 料 月 額 313,876 

平 均 給 与 月 額 401,230 

平 均 年 齢 37 

7年1月1日現在

平 均 給 料 月 額 319,697 

平 均 給 与 月 額 398,558 

平 均 年 齢 37 



   初    任    給

高     校     卒

大     学     卒

   期末手当・勤勉手当

※上段 〔　 　〕内の数値は、再任用職員分

国　 の 　制 　度
〔   1.2〕 〔   1.25〕 〔   2.45〕

有
2.3 2.35 4.65

補　　　正　　　前
〔   1.2〕 〔   1.2〕 〔   2.4〕

有
2.3 2.3 4.6

補　　　正　　　後
〔   1.2〕 〔   1.25〕 〔   2.45〕

有
2.3 2.35 4.65

支給率計（月分）
職制上の段階、職務の

備　　　考
６月（月分） １２月（月分） 　　 級等による加算措置

213,100 200,300 

237,600 232,000 

区        分
支　　給　　期　　別　　支　　給　　率

区        分
行  政  職

国 の 制 度

行  政  職

（円） （円）


